	2020年淮阴区公开选聘区管国有企业领导人员岗位表

	序号
	岗位名称
	岗位职责
	选聘
人数
	开考
比例
	学历要求
	专业要求
	其他要求
	备注

	1
	区管一类企业正职领导人员岗位
	负责企业日常经营管理工作。
	1
	3
	本科及以上
	不限
	符合以下条件之一：1.现任机关事业单位或国有（含参股、控股）企业相当于正科级职务或任相当于副科级职务2年以上；2.具有2年以上企业副总经理以上工作经历的职业经理人。
	

	2
	区管一类企业副职领导人员岗位
	A岗
	协助总经理做好项目管理相关工作。
	1
	3
	本科及以上
	建筑工程类
	符合以下条件之一：1.现任机关事业单位或国有（含参股、控股）企业相当于副科级职务或任相当于科员级职务3年以上；2.具有5年以上（硕士以上研究生可放宽至3年）建筑工程项目管理经历或3年以上企业经营管理工作经历的职业经理人。
	具有一级建造师、造价师或结构工程师等相关资质者优先

	3
	
	B岗
	协助总经理做好各项融资、投资、土地开发经营等相关工作。
	1
	3
	本科及以上
	财务财会类
	符合以下条件之一：1.现任机关事业单位或国有（含参股、控股）企业相当于副科级职务或任相当于科员级职务3年以上；2.熟悉操作资本市场各类产品的相关业务且具有3年以上企业经营管理工作经历的职业经理人。
	具有基金、证券等相关从业资格和工作经历者优先

	4
	
	C岗
	负责企业投融资管理
	1
	3
	本科及以上
	财务财会类
	符合以下条件之一：1.现任机关事业单位或国有（含参股、控股）企业相当于副科级职务或任相当于科员级职务3年以上；2.具有中级会计师以上技术职称和3年以上企业财务分析、审计、融资、经营管理等相关工作经历的职业经理人。
	担任金融机构、大型民营公司和国有企业财务负责人者优先

	5
	
	D岗
	协助总经理做好各项企业经营管理工作。
	1
	3
	本科及以上
	工商管理类
	符合以下条件之一：1.现任机关事业单位或国有（含参股、控股）企业相当于副科级职务或任相当于科员级职务3年以上；2.具有3年以上农业或农业相关的服务业实体化企业经营管理工作经历的职业经理人，并具有良好的经营业绩。
	具有上市公司中层副职、民营企业领导人员工作经历者专业不限

	6
	
	E岗
	负责融资、资产经营管理，协助总经理做好日常事务等工作。
	1
	3
	本科及以上
	经济类
	符合以下条件之一：1.现任机关事业单位或国有（含参股、控股）企业相当于副科级职务或任相当于科员级职务3年以上；2.具有3年以上融资、资产经营管理相关工作经历的职业经理人。
	具有政府平台融资

工作经历者优先

	7
	区管二类企业副职领导人员岗位
	负责制定企业运营方案；管理运输商、企业商户，确保装卸、转运和城配作业质效，以及堆场的高效衔接，对具体经营指标负责；为客户设计物流供应链优化方案并负责执行。
	1
	3
	本科及以上
	航道港口类、工商管理类
	1.具有港口或港口物流企业5年以上从业经历及3年以上相关企业部门负责人工作经历；2.熟悉内河港口装卸、运输（含集装箱）、仓储等物流环节运营管理，具有较强的综合管理能力、交流沟通能力和市场洞察力。
	


注：工作年限和任职年限计算截止日期为2020年1月31日
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